3 Fysioterapeutit

Fysioterapeutin erityisasiantuntijuus

Tiivistelma

Suomen Fysioterapeuttien laatima fysioterapeutin osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen malli
luokittelee ja maarittelee fysioterapeutin ammatillista osaamista ja patevyyttd. Fysioterapeutti valmistuu
korkeakoulusta asiantuntijaksi, jolloin saavutetaan patevyys perus- eli asiantuntijatason fysioterapiatyohon.

Osa fysioterapeutin tyonkuvista vaatii sellaista osaamista, joka ei kuulu peruskoulutukseen. Tata kutsutaan
erityispdtevyydeksi. Liiton mallissa erityispatevyyden saavuttaminen vaatii kahden vuoden tyokokemusta
sekd ammatillisen erikoistumiskoulutuksen suorittamista 15 opintopisteen edesta.

Osa fysioterapia-asiakkaista tarvitsee fysioterapeutin, jolla on perustasoa syvempaid osaamista. Tata
kutsutaan liiton mallissa erityisasiantuntijuudeksi. Erityisasiantuntijuuden saavuttaminen vaatii viiden
vuoden tyokokemusta, joista kolme vuotta on suoritettu kyseisen asiakasryhman parissa. Lisaksi
erityisasiantuntijalta vaaditaan erikoistumis-, lisd- tai jatkokoulutuksen suorittamista yhteensd 60
opintopisteen edesta. Opintopisteistd vahintdaan 25 tulee kerata erikoistumiskoulutuksesta.

Korkein osaamisen taso eli fysioterapian erikoisasiantuntija on madritelty jo aiemmin. Erikoisasiantuntijat
ovat fysioterapia-alan kehittdjid ja edellakavijoita, jotka luovat uusia toimintakulttuureita ja jakavat tietoa.

Johdanto

Fysioterapeutin eri osaamistasojen maarittelylle on tarvetta useilla eri sektoreilla.

Opetus- ja kulttuuriministerion ja sosiaali- ja terveysministerion yhteiset hankkeet Sosiaali- ja terveysalan
korkeakoulutuksen kehittdminen (SOTEKO) sekd Kuntoutuksen koulutuksen ja tutkimuksen
kehittamisfoorumi (KunFo) ovat nostaneet esille fysioterapeuttien ja muiden sote- ja kuntoutusalojen
koulutuksen ja tutkimuksen kehittamistarpeita.

Sote-uudistus on muuttanut sekd palvelujarjestelmaa ettd tydehtosopimusjarjestelmaa siten, etta
pohdittavaksi on tullut eri asiantuntija-alojen tyon vaativuus ja sen myotd myos palkkaus.
Palkkausjdrjestelmien kehittyessa selkedt maaritelmat ammatillisen osaamisen eri tasoille ovat tarpeen.

Yksityiselld ja kolmannella sektorilla fysioterapeutin erityisasiantuntijuuden tarve on noussut esille etenkin
fysioterapian tuotteistamisen ja hankintapolitiikan yhteydessa. Julkisissa hankinnoissa fysioterapian laadun
maarittely on ollut vaikeaa ja eri osaamistasoja on eroteltu toisistaan vaihtelevasti. Tarjouskilpailut ja
palvelusetelikdaytannot ovat keskenddan heterogeenisia ja aiheuttavat runsaasti tyota seka
fysioterapiayrittdjille ettd hankintayksikaille.

Fysioterapeutin tyon vaativuus tunnistetaan talla hetkella heikosti, eika ei ole selkeda urapolkua. Palkkataso
on heikko ja fysioterapian hintataso matala. Markkinoinnissa fysioterapia-ala nayttaytyy sekavana.

Suomen Fysioterapeutit on kaynnistianyt fysioterapeutin osaamistasojen maarittelyn kevaalla 2023.
Madrittelyn tarkoituksena on vastata nykytilanteen haasteisiin ja parantaa mahdollisuuksia hahmottaa
fysioterapeutille urapolku, jossa eri tasoiset asiantuntijuuden tasot erottuvat toisistaan.
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Ammattikorkeakoulusta tai tatd edeltdvastd koulutuksesta

valmistunut fysioterapeutti tai [dakintavoimistelija.

Fysioterapeutti, joka on syventanyt kliinistd osaamistaan ja
hankkinut lisdpatevyytta tietyn asiakasryhman fysioterapiasta.

Tietyn aihealueen erikoistumiskoulutusta ja tyokokemusta
edellyttdva osaaminen.

Koulutus, jonka tarkoituksena on yllapitad, ajantasaistaa ja lisata
fysioterapeutin ammattitaitoa. Taydennyskoulutus ei yleensa tuota
uutta ammattipatevyytta, vaan paivittda osaamista.?

Koulutus, jonka tarkoituksena on yllapitaa, ajantasaistaa ja lisata
sosiaali- ja terveydenhuollon moniammatillista osaamista ja
kehittdd moniammatillista yhteistyota.

Koulutus, joka lisdd ammattitaitoa ja muodostaa yleensa uutta
patevyyttd?. Ammattikorkeakoulujen tai yliopistojen jarjestima
erikoistumiskoulutus®, tai muiden toimijoiden jirjestdma
ammatillista kehittymistd ja erikoistumista edistivd koulutus®.
Erikoistumiskoulutus voi pitda sisdlladn myos tietyn ammatillisen
menetelman oppimisen.

Kuten ammatillinen erikoistumiskoulutus, mutta jarjestetty
moniammatillisesti.

Ylemmat korkeakoulututkinnot, kuten
lisensiaatti- ja tohtorikoulutus.

YAMK-,  maisteri-,

Osaamisen laajentaminen oman ammattialan ulkopuolelta. Esim.
muiden tieteenalojen opinnot tai avoimet korkeakouluopinnot.

Jatkuva oppiminen on prosessi, jossa yksilo hankkii ja kehittaa
fysioterapiaan, kuntoutusjarjestelmaan ja tydelaman muuttuviin
olosuhteisiin  liittyvdd  osaamistaan = muodollisissa  ja
epamuodollisissa oppimistilanteissa.®

Kyky ja tarvittava tietotaito suoriutua tyGtehtdvistd yleisesti
hyvaksyttyjen periaatteiden, kuten kuntoutujaldahtdisyyden,
eettisyyden,  tasavertaisuuden ja  nayttéon  perustuvan
tyoskentelytavan mukaisesti.

Patevyys, joka voidaan osoittaa tutkinto- tai patevyystodistuksella,
ammattikokemuksella tai ndiden yhdistelmalla®.

5 Kuntoutuksen koulutus ja tutkimus. Valtioneuvoston julkaisuja 2023:64
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3 Fysioterapeutit

1 Fysioterapeutin tyon vaativuus ja osaamisen tunnistaminen

Ammattikorkeakoulututkinnon suorittanut fysioterapeutti valmistuu asiantuntijaksi ja saa valmiudet
tydskennelld fysioterapeutin tehtavissa’. Jokaisella fysioterapeutilla on lakiin perustuva velvollisuus yllapitaa
ja kehittdd omaa ammattitaitoaan®. Terveydenhuollon ammattihenkildlaki vaatii ammattilaiselta jatkuvaa
osaamisen pdivittdmista ja velvoittaa tydnantajaa luomaan edellytykset tyontekijan jatkuvalle oppimiselle.
My®és tydsopimuslaki® velvoittaa tydnantajaa tukemaan tyéntekijin kehittymista ja tyduralla etenemista.

Suomessa ei tilld hetkelld ole ammattihenkildlain'® tarkoittamia ja Valviran myéntdmid fysioterapian
erikoispatevyyksia, joita kutsutaan myos erityispatevyyksiksi. Monilla aloilla erityispatevyyden myéntaminen
tapahtuu ammattijarjestojen tai niiden alaisten lautakuntien toimesta. Erityispatevyyksia myontavat
esimerkiksi Laakariliitto ja Psykologiliitto. Laakarikunnassa erityispatevyyksistda ovat esimerkiksi
kivunhoitoladketiede ja kuntoutus, psykologeilla taas neuropsykologia tai urheilupsykologia.

1.1 Nykytilan haasteet

Tyoelama ja hankintayksikdt tunnistavat heikosti fysioterapeutin tyon vaativuuden eri tasoja. Jopa
Tilastokeskus on todennut, ett3 fysioterapian erityisasiantuntijat -ammattiluokka ei ole Suomessa kaytossa':.
Erityisasiantuntijuutta vaativia tyotehtavia on alalla runsaasti, mutta niita ei aina eroteta perustason
tyotehtavista. Virallisia fysioterapian erityisasiantuntijoita on tytelamassa niukasti. Talla hetkelld harva
virallisesti tunnustettu erityisasiantuntijatason tyotehtava liittyy kliiniseen asiakastyéhon.

Tybehtosopimuksissa sovitut tehtavien vaativuuden arviot ja tyotehtavien kuvaukset eivat yleensa tunnista
fysioterapeutin asiantuntijatyon erilaisia vaativuustekijoitd. Tyypillinen vaikeus on erottautuminen
hoitotydsta. Aina ei tunnisteta myoskdan tyon vaativuuden eroja fysioterapian sisalla. Tydehtosopimusten
edellyttamat tehtdavankuvaukset on usein laadittu puutteellisesti eika niiden paivitys ole johdonmukaista.

Fysioterapeuttien urapolku vaatii erityistason osaamisen tunnistamista ja tunnustamista. Mikali
fysioterapiatyon vaativuus tunnistettaisiin paremmin ja eri tyétehtavien vaativuudet erottuisivat toisistaan,
olisi tyouralla mahdollisuus edetd perustason tydsta vaativampiin erityisasiantuntijatehtaviin. Tyotehtavien
vaativuuden ja niihin tarvittavan osaamisen tarkempi maarittely mahdollistaa myds palkkakehityksen.

Asiantuntijuuden arvottamisella on vaikutusta myos julkisissa hankinnoissa. Jos fysioterapia-alan eri
vaativuustasoja tunnustettaisiin nykyistd vahvemmin, esimerkiksi palveluseteleiden hinnoitteluun syntyisi
nykyistda enemmadn hintatasoja vastaamaan tuotetun palvelun osaamisvaatimuksia. Fysioterapeutin
osaamisen arvottaminen on ollut eri hankintayksikoissa toistaiseksi vaihtelevaa. Tyypillisesti julkisissa
hankinnoissa on tarkasteltu tydkokemusta ja tdydennyskoulutuksia.

Osaamisen tunnistamisella on merkitystd myoOs fysioterapia-asiakkaille. Jos kuntoutussuunnitelmaa
laadittaessa ei ole selvad, millaista osaamista asiakas tarvitsee tai millaista osaamista fysioterapeuteilla on,
ei asiakkaalle osata etsia hanelle parhaiten soveltuvia palveluita ja kuntoutuksen hyéty voi jaada niukaksi.

Fysioterapeuttien osaamisen ja patevyyden jarjestelmallinen luokittelu parantaa fysioterapeuttien
palkkatason asianmukaisuutta, hinnoittelun oikeudenmukaisuutta seka asiakasohjausta.
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3 Fysioterapeutit

2 Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen malli

Fysioterapeutin osaamista tarkastellaan Suomen Fysioterapeuttien osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen mallissa (jatkossa liiton malli) toisaalta asiakkaiden ja toisaalta fysioterapian nakdkulmasta.
Asiantuntijuuden eri tasoja kuvataan lainsdddannén!? ja AML 2010 -luokituksen?®? tunnistamilla kriteereilla.

Aikaisemmin luodulle erikoisasiantuntijamallille muodostetaan liiton mallissa kaksi vaatimuksiltaan
matalampaa tasoa, erityispatevyys ja erityisasiantuntijuus. Asiantuntijuuden eri tasot maaritellaan
seuraavasti.

Asiantuntijalla tarkoitetaan laillistettua fysioterapeuttia.

Erityispatevyydelld  tarkoitetaan  sellaista  fysioterapiaosaamista, joka vaatii ammatillista
erikoistumiskoulutusta ja tydkokemusta.

Erityisasiantuntijalla tarkoitetaan fysioterapeuttia, jolla on tietyn asiakasryhman fysioterapiaan liittyvaa
syvallistd ammatillista osaamista, joka on hankittu ammatillisella erikoistumiskoulutuksella, tydkokemuksella
ja tarvittaessa myos jatko- tai lisdkoulutuksella.

Erikoisasiantuntijalla tarkoitetaan tietyn asiakasryhman fysioterapian edelldkavijaa, joka luo uutta
toimintakulttuuria, toimii aktiivisena tiedon keraddjana, osaamisen valittdjana, osaamisen soveltajana ja
osaamisen kehittajana. Erikoisasiantuntijalta edellytetdan vankkaa kliinista osaamista, toimimista kliinisessa
tyOssa seka kriittista ja laaja-alaista fysioterapia-alan teoreettista hallintaa. Lisdksi haneltd edellytetdaan
vahvaa nayttoa toiminnasta erikoisalansa kehittdjana, kouluttajana ja tiedon valittdjana. Liitto on maaritellyt
erikoisasiantuntijuuden kriteerit jo aiemmin?®,

Lahtokohtaisesti fysioterapeuttikoulutuksesta valmistuu asiantuntijoita, joten on luontevaa maaritella
fysioterapeutin perustason osaaminen asiantuntijuudeksi. Peruskoulutus antaa valmiudet tydskennelld
perustason tydtehtavissa.

Fysioterapia-alalla on useita tyotehtavid, joissa vaaditaan osaamista peruskoulutuksen ulkopuolelta.
Tyypillisimpid esimerkkeja ovat tyofysioterapia ja fysioterapeutin suoravastaanotto. Liiton mallissa
erityispatevyydet kuvastavat sellaista fysioterapeutin osaamista, jonka hankkimiseen vaaditaan ammatillista
erikoistumiskoulutusta ja tyokokemusta. Erityispatevyydet maaritelldan fysioterapian nakokulmasta, jolloin
niitd voidaan hyddyntaa esimerkiksi tydn vaativuuden arvioinnissa. Erityispatevyydet selkeyttavat esimerkiksi
rekrytointiin liittyvda osaamisen kuvaamista. Liiton myontamat erityispatevyydet on kuvattu taulukossa 1.

TAULUKKO 1. Suomen Fysioterapeuttien myontamat erityispatevyydet.

Suomen Fysioterapeuttien myontamat erityispatevyydet

Psykofyysisen fysioterapian erityispatevyys Fysioterapeutin suoravastaanoton erityispatevyys
Tyofysioterapian erityispatevyys Hengitysfysioterapian erityispatevyys
Urheilufysioterapian erityispatevyys Opetuksen ja koulutuksen erityispatevyys
Kipufysioterapian erityispatevyys Johtamisen erityispatevyys

Lantionpohjan fysioterapian erityispatevyys TKI-toiminnan erityispatevyys

Manuaalisen terapian erityispatevyys Terveyden edistdamisen erityispatevyys
Lymfaterapian erityispatevyys Eldinfysioterapian erityispatevyys

12599/1994, 14 §,
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14 Fysioterapian erikoisasiantuntija, SF 2022
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a Fysioterapeutit

Fysioterapeutin tydon vaativuuteen ja osaamistarpeisiin vaikuttavat myos asiakkaiden tarpeet. Tiettyjen
asiakasryhmien fysioterapia vaatii perustasoa syvempad osaamista ja patevyyttd, eli erityisasiantuntijuutta.
Fysioterapeutilta voidaan vaatia esimerkiksi syvallistd ymmarrysta asiakkaiden vammoista tai sairauksista
seka naiden kuntoutuksesta. Toisaalta fysioterapeutin perustaitojen hallinnan on oltava selvasti perustasoa
vahvempaa ja usein tarvetta on myods erikoistumiskoulutuksen kautta hankitulle lisdpatevyydelle.
Erityisasiantuntijuus voidaan saavuttaa vain riittavan tyokokemuksen kautta ja se liittyy aina laheisesti
tiettyyn asiakasryhmaan. Liiton myontamat erityisasiantuntijuudet on kuvattu taulukossa 2.

TAULUKKO 2. Suomen Fysioterapeuttien myontamat erityisasiantuntijuudet

Suomen Fysioterapeuttien myontamat erityisasiantuntijuudet

Tuki- ja liikuntaelinvaivojen erityisasiantuntija Aineenvaihduntasairauksien erityisasiantuntija
Kipuoireyhtymien erityisasiantuntija Sydansairauksien erityisasiantuntija
Aikuisneurologian erityisasiantuntija Keuhkosairauksien erityisasiantuntija
Mielenterveysongelmien erityisasiantuntija Lasten fysioterapian erityisasiantuntija
Syopasairauksien erityisasiantuntija Ikaantyneiden fysioterapian erityisasiantuntija
Lantionpohjan ongelmien erityisasiantuntija Eldinfysioterapian erityisasiantuntija

Liitto on jo aiemmin maaritellyt fysioterapian osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallin korkeimman
tason, eli erikoisasiantuntijuuden. Fysioterapian erikoisasiantuntija on edelldkdvija omalla
erikoisosaamisalueellaan, luoden uutta toimintakulttuuria. Han toimii aktiivisena tiedon keradjans,
osaamisen  valittdjana, osaamisen soveltajana ja  osaamisen kehittdjand.  Fysioterapian
erikoisasiantuntijuuden tavoitteena on oman osaamisen kehittdminen ja nakyvaksi tuominen seka
urakehitys. Erikoisasiantuntijalta edellytetdan vankkaa kliinista osaamista, toimimista kliinisessa tyossa seka
kriittistd ja laaja-alaista fysioterapia-alan teoreettista hallintaa. Lisaksi haneltd edellytetdan vahvaa naytt6a
toiminnasta erikoisalansa kehittdjana, kouluttajana ja tiedon valittajana.

Keskeisena ominaisuutena fysioterapian erikoisasiantuntijalla on kyky yhdistaa tutkimustieto fysioterapeutin
tyohon ja kykya omien tyotapojen kriittiseen arviointiin. Tama edellyttda seka korkeaa tietotasoa ettd vahvaa
erikoisalan kokemusta, mitkd tulevat esille erikoisasiantuntijalinjauksessa korkeina vaatimuksina
peruskoulutuksen jalkeisissda opinnoissa, tyokokemuksessa ja muussa ammatillisessa toiminnassa.
Erikoisasiantuntijalla on ohjauksellinen ja valmentava tyoote, jossa asiakas on aktiivinen osallistuja. Hanen
ominaisuuksiinsa kuuluvat hyvda ammatillinen itsetuntemus ja empatiakyky seka patevyys arvioida ja kasitella
eettisia kysymyksia. Liiton mydntamat erikoisasiantuntijuudet on kuvattu taulukossa 3.

TAULUKKO 3. Suomen Fysioterapeuttien myontamat erikoisasiantuntijuudet

Suomen Fysioterapeuttien myontamat erikoisasiantuntijuudet
Lasten fysioterapian erikoisasiantuntija

Tuki- ja liikuntaelimiston fysioterapian erikoisasiantuntija
Aikuisten neurologisen fysioterapian erikoisasiantuntija
Perusterveydenhuollon fysioterapian erikoisasiantuntija
Tyofysioterapian erikoisasiantuntija

Kipufysioterapian erikoisasiantuntija

Eldinfysioterapian erikoisasiantuntija
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a Fysioterapeutit

2.1 Koulutus- ja tyokokemusvaatimukset

Erityisasiantuntijuudella ja erityispatevyydelld tulee olla selkedt ja yhdenmukaiset patevyyskriteerit.
Erikoisasiantuntijuuden kriteerit on julkaistu jo aiemmin®®. Kriteerien tulee olla riittdvan yleisell tasolla, jotta
liiton malli soveltuu kaytantéon joustavasti. Toisaalta kriteerien tulee varmistaa erityisasiantuntijuuden ja
erityispatevyyden yhdenmukainen ja tasavertainen maarittely.

Jatkuvan oppimisen kasitteet on maaritelty taman asiakirjan alussa. Koulutusvaatimuksissa ei huomioida
ammatillista tdydennyskoulutusta, jonka tarkoitus on ylldpitad ja ajantasaistaa jo olemassa olevaa
ammatillista patevyytta, ei tuottaa syvdllistd osaamista. Ammatillisen taydennyskoulutuksen ja
ammatillisen erikoistumiskoulutuksen valinen rajanveto ei ole aina helppoa ja koulutusten jarjestajien on
toivottavaa huomioida maarittely mahdollisimman selkeasti, mieluiten esimerkiksi EQF-tasoja kayttden.
Erikoistumiskoulutuksen vaativuus on EQF-tasolla 672,

Erityispatevyyden kriteerit

Erityispatevyys kuvastaa peruskoulutusta laajempaa osaamista. Erityispatevyyden edellytyksend on
ammatillisen ja/tai moniammatillisen erikoistumiskoulutuksen suorittaminen vahintdan 15 opintopisteen
edestd, sekd vahintdan kahden vuoden tybkokemus. Tyokokemus arvioidaan kokoaikatyon perusteella.
Kokoaikatyoksi luetaan tyoskentely vahintaan 30 tuntia viikossa.

Erityisasiantuntijuuden kriteerit

Erityisasiantuntijalta edellytetdaan laaja-alaista ja syvallista ammatillista osaamista, jota voidaan hankkia
tyokokemuksen, ammatillisen erikoistumiskoulutuksen, lisdakoulutuksen ja jatkokoulutuksen kautta.

Erityisasiantuntijuuden edellytyksend on ammatillisen ja/tai moniammatillisen erikoistumiskoulutuksen seka
jatkokoulutuksen ja/tai relevantin lisdkoulutuksen suorittaminen vahintaan 60 opintopisteen edesta siten,
ettd ammatillista tai moniammatillista erikoistumiskoulutusta on suoritettu vahintaan 25 opintopistetta.
Relevantilla lisakoulutuksella tarkoitetaan kyseiseen asiakasryhmaan laheisesti liittyvaa koulutusta, jota
jarjestetaan esimerkiksi korkeakouluissa toisen tieteenalan toimesta.

Tutkintoon johtava jatkokoulutus (tutkintokoulutus) fysioterapia-alalta ei yksistddan riita
erityisasiantuntijuuden osoittamiseen. Tutkintokoulutuksen osia voidaan tapauskohtaisesti lukea
erikoistumiskoulutukseksi, jos ne ovat luonteeltaan kliinista osaamista vahvistavia.

Opintokokonaisuus, olipa se sitten osa tutkintokoulutusta tai itsendista pidempada erikoistumiskoulutusta
(esimerkiksi yksittdinen koulutusmoduuli) voidaan huomioida opintopistekiintioén vain kerran. Jos
tutkintokoulutuksen osioita on hyvaksiluettu (ahotoitu) aiemmin suoritettujen opintojen perusteella, vain
alkuperdiset opinnot huomioidaan.

Erityisasiantuntijuus ei vaadi erityispatevyyksien suorittamista.

Erityisasiantuntijalta vaaditaan vahintaan viiden vuoden tyokokemusta, josta vahintdaan kolme vuotta sisaltaa
tyoskentelya kyseisen asiakasryhman parissa. Tyokokemus arvioidaan kokoaikatyon perusteella.
Kokoaikatyoksi luetaan tydskentely vahintddan 30 tuntia viikossa, josta vahintddan 15 tuntia kyseisen
asiakasryhman parissa.

15 Fysioterapian erikoisasiantuntija, SF 2022
16 Opetushallitus, Tutkintojen viitekehykset
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TAULUKKO 4. Erityispatevyyden ja erityisasiantuntijuuden kriteerit

Erityispatevyys Erityisasiantuntijuus

15 op erikoistumiskoulutus 60 op erikoistumis-, lisa- tai jatkokoulutusta, joista
vahintdan 25 op on ammatillista
erikoistumiskoulutusta

2 vuotta tyokokemusta 5 vuotta tyokokemusta, josta vahintaan kolme
vuotta kyseisen asiakasryhman parissa.

3 Palaute alustavasta ehdotuksesta

Liitto kerdsi osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallin alustavasta ehdotuksesta palautetta
jasenkunnalta ja sidosryhmilta. Sahkoinen palautekysely ldhetettiin marraskuussa 2023. Kyselyyn vastasi
yhteensad 64 henkilod tai yhteis6a, jonka lisaksi liittoon ldhetettiin muutamia vapaamuotoisia kirjallisia
palautteita. Vastaajien tyoskentelypaikka ja ikd nakyvat kuviossa 1.

25
. —
15

10

(S,

<25 vuotta 25-35vuotta 35-45 vuotta 45-55 vuotta 55-65 vuotta yli 65 vuotta

0 I I

B Yrittajat B Ammatinharjoittajat

B Palkansaajat Esihenkil6t

B Tutkijat, asiantuntijat ja opettajat B Muut

KUVIO 1. Palautekyselyyn vastanneet ian ja tydskentelypaikan mukaan jaoteltuna (n=64).

Palautekyselyn yksityiskohtaiset tulokset on julkaistu toisaalla. Liiton malli sai kannatusta ja ehdotetut
patevyyskriteerit koettiin pddosin toimiviksi. Ajatus useamman eri koulutuskokonaisuuden vaatimisesta
erityisasiantuntijuuden saavuttamiseksi jakoi palautteen antajia varsin voimakkaasti ja vaatimuksesta
paatettiin luopua siihen liittyvien haasteiden vuoksi.

Kasitteet asiantuntija, erityisasiantuntija, erikoisasiantuntija ja erityispatevyys koettiin varsin samanlaisiksi ja
hankaliksi erottaa toisistaan. Kasitteiden logiikka sai kannatusta, mutta palautteen perusteella monelle se ei
ollut vield avautunut kokonaisuudessaan. Palautteen perusteella paatettiin kiinnittda erityistd huomiota
sithen, miten nimikkeiden kadyttoa ohjeistetaan.
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Alkuperdiseen malliin laaditut esimerkit eri koulutuksista saivat varsin runsaasti palautetta. Esimerkit
paatettiin jattaa lopullisesta mallista pois epaselvyyksien valttamiseksi. Liitto julkaisee myéhemmin ns.
ennakkopaatoksia tiettyjen vakiintuneiden koulutusten luokittelusta, jolloin jasenten on helpompaa arvioida
tayttavatko he asetetut kriteerit.

Palautteessa nousi esille myods haasteita osaamisen madrittelyssa ja mittaamisessa. Koulutusta ja
tyokokemusta ei nahty ainoiksi keinoiksi syventda osaamista. Liiton mallin on kuitenkin oltava mitattava ja
tasavertainen, jonka vuoksi muita kriteereitd on tdssa vaiheessa vaikeaa asettaa. Fysioterapeuttien suuren
maaran vuoksi esimerkiksi osaamisen ndyttdjen jarjestaminen ei ole mahdollista.

Saatu palaute on kayty tarkasti lapi ja lopulliseen malliin on tehty palautteen perusteella lukuisia korjauksia
ja tdsmennyksia. Kaikkia kehittdmisehdotuksia liitto ei ole pystynyt tai nahnyt tarpeelliseksi huomioida.

4 Yhteenveto

Liiton ehdottaman osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallin tarkoituksena on selkeyttda
fysioterapeutin osaamisen kuvaamista, jota tarvitaan mm. tyon vaativuuden arvioinnissa, julkisissa
hankinnoissa sekd fysioterapian markkinoinnissa. Malli auttaa osaltaan fysioterapeutin urapolun
hahmottamisessa ja kannustaa tyoyhteisoita arvioimaan, millaista osaamista eri asiakasryhmat tarvitsevat.

Fysioterapeutin osaamista on tarpeen tarkastella sekd tyotehtdvien ettd asiakasryhmien nakokulmasta.
Tietyt fysioterapeutin tehtdvat vaativat erikoistumiskoulutusta, joka ei fokusoidu vain yhteen tiettyyn
asiakasryhmaan. Toisaalta fysioterapeuttien mielenkiinto ja ammatillinen erityisosaaminen rakentuvat
tyypillisesti asiakasryhmittdin. Liiton malli pyrkii vastaamaan johdantoluvussa esitettyihin nykytilanteen
haasteisiin.

Liiton mallissa erityispatevyydet maarittelevat osaamista tyon vaativuuden ja fysioterapian erikoisalojen
nakokulmasta. Erityispdtevyys kuvastaa sellaista osaamista, joka vaatii erikoistumiskoulutusta ja
tyokokemusta, ja joka ei sisdlly peruskoulutukseen. Vastavalmistuneella fysioterapeutilla ei siis voi olla
erityispatevyyksia.

Erityisasiantuntijuus maaritellaan liiton mallissa asiakasryhmien kautta. Fysioterapeutin peruskoulutus antaa
lahtokohtaisesti valmiudet tydskennelld fysioterapeuttina erilaisten asiakkaiden kanssa, eika yksikdan
asiakasryhma ole sellainen, jonka parissa vastavalmistunut fysioterapeutti ei voisi tydskennelld lainkaan.
Kaikissa asiakasryhmissa on kuitenkin tunnistettava tarpeita peruskoulutusta syvemmalle osaamiselle. Tama
syvempi osaaminen madaritellddn liiton mallissa erityisasiantuntijuudeksi, joka pitda sisalladn seka
syventynyttad osaamista etta sellaista lisdpatevyytta, jota ei saavuteta perustutkintokoulutuksessa.

Erityispatevyys ja erityisasiantuntijuus eivat ole suoraan verrannollisia tai hierarkkisia, vaan ne kuvastavat
osaamista erilaisista nakokulmista. Erityispatevyys mahdollistaa tydskentelyn laajentamisen esimerkiksi
uudenlaiseen tyonkuvaan, erityisasiantuntijuus puolestaan kuvastaa osaamista ja kokemusta asiakkaan
nakokulmasta. Nimikkeiden kaytto kuvaa asiakkaalle fysioterapeutin osaamista monipuolisesti.

Erityisasiantuntijuutta ei ole Iahdetty rakentamaan fysioterapian erikoisalojen mukaan. Tahan on useita syita.
Ensinnakin erikoisalojen maarittely on haastavaa eika valmista maarittelyd ole olemassa. Monet nykyisista
erikoisaloista ovat myds osittain tai kokonaan paallekkaisia ja toisaalta osa puuttuu kokonaan. Erikoisalat
eivat mydskaan sellaisenaan vastaa nykytilanteen moninaisiin haasteisiin.

Liiton mallin tarkoituksena ei ole se, ettd kaikista fysioterapeuteista tulisi tyokokemuksen myota
erityisasiantuntijoita. Kaikkien fysioterapeuttien ei ole myoskdan tarkoituksenmukaista suorittaa
erityispatevyyksia.
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Monien fysioterapia-asiakkaiden tarpeisiin voidaan vastata asiantuntijatason osaamisella. Tyoyksikoissa on
kuitenkin tarkeda tunnistaa ne tilanteet, jolloin asiakkaat tarvitsevat tai hyotyvat fysioterapeutin
erityisasiantuntijuudesta. Yhta lailla on tarkeaa tunnistaa ne tyotehtavat, jotka vaativat fysioterapeutilta
erityispatevyytta. Erityisasiantuntijan on tarkoituksenmukaista tydskennelld perustasoa vaativimmissa
tyotehtavissa.

5 Mallin jatkokehitys

Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallia on tarkoitus kehittda ja paivittaa tarpeen mukaan.
Tulevaisuudessa mallia tullaan laajentamaan mm. fysioterapian hankintoihin, hinnoitteluun seka
palkkaukseen soveltuvaksi. Asiakasryhmien sisdlle voi olla tarpeen madéritelld joitain peruskriteereja
asiakkaan ohjaamiseksi erityisasiantuntijalle ja toisaalta linjata sellaisia tilanteita, jolloin perustason
fysioterapia voidaan lahtokohtaisesti katsoa riittdavaksi. Kdytannon tyossa tilanteita joudutaan kuitenkin aina
arvioimaan asiakaskohtaisesti, joten erilaisten maarittelyjen tarkoituksenmukaisuutta tulee arvioida tarkasti.

Raportin laatinut erityisasiantuntija Juho Korpi joulukuussa 2023.
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